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Ri.MED

Informativa e Consenso ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR (General Data Protection
Regulation 2016/679)

Spett. Impresa

La Fondazione Ri.MED (di seguito anche la Fondazione), in conformita alla vigente normativa, si impegna a salvaguardare i diritti personali di tutti i soggetti interessati, i
cui dati personali sono oggetto di trattamento.

Il Titolare del trattamento & la Fondazione Ri.MED, con sede nella via Bandiera n. 11 — 90133, Palermo (Pa) Italia — c.f. 97207790821, partita iva 06317780820,
indirizzo di posta elettronica privacy@fondazionerimed.com.

Essa decide in modo autonomo sulle finalita e sulle modalita del trattamento, nonché sulle procedure di sicurezza da applicare per garantire la riservatezza, I'integrita e
la disponibilita dei dati.

Il Responsabile interno del trattamento & il Dr. Emanuele Insinna.

| riferimenti di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) della Fondazione sono: email DPO@fondazionerimed.com; PEC dpofondazionerimed@pec.it.

Il “Responsabile interno del trattamento” svolge la sua attivita secondo le istruzioni impartite dal Titolare del Trattamento, sotto il suo controllo e/o delega.

Si precisa, in ogni caso, che le operazioni di trattamento dei dati vengono effettuate da soggetti all’'uopo incaricati, che svolgono tali attivita sotto la diretta autorita della
Fondazione o del Responsabile del trattamento, attenendosi alle istruzioni impartite.

Il trattamento dei dati personali da Voi forniti avverra per le finalita e con le modalita di seguito specificate ed in conformita alle disposizioni del Regolamento Generale
(Ue) sulla protezione dei dati personali n. 2016/679 (di seguito il Regolamento).

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento, la Fondazione, in qualita di Titolare del trattamento, informa che, nell’ambito dei rapporti commerciali in corso con la Vostra
Impresa, trattera informazioni che costituiscono dati personali dei Vostri legali rappresentanti, dipendenti e collaboratori. La presente informativa é resa anche in
relazione ai dati personali dei dipendenti o collaboratori della Vostra impresa che, nel’ambito e per effetto dei suddetti rapporti commerciali e/0 nell’ambito dell’eventuale
fase negoziale prodromica all'instaurazione degli stessi, entrino in contatto con la Fondazione. Vi invitiamo, conseguentemente, a rendere disponibile la presente anche
ai dipendenti ed ai collaboratori interessati. La Fondazione, in particolare, raccogliera e trattera i dati identificativi, di contatto del personale per la gestione del rapporto
contrattuale, nonché i dati identificativi, di contatto e giudiziari dei legali rappresentanti della Vostra Impresa, in adempimento di quanto prescritto, rispettivamente, dalle
normative sugli Appalti (D.Lgs. 50/2016), Antimafia (D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159) o da altre norme di legge. Ove i Vostri dipendenti/collaboratori prestino attivita
presso la Fondazione, potranno essere frattati (in ragione della specifica attivita svolta) dati particolari ad essi relativi per 'adempimento di obblighi in materia di
sicurezza sul lavoro. La Fondazione trattera i predetti dati esclusivamente per finalita connesse e strumentali al’adempimento degli obblighi contrattuali e dei
conseguenti obblighi di legge, amministrativi e contabili. La base giuridica del trattamento di tali dati €, quindi, costituita dalla ipotesi di cui ai seguenti articoli del
Regolamento: 6.1.b) (“adempimento di un contratto di cui & parte I'interessato”), 6.1.c) (“adempimento di un obbligo di legge”), art. 9.2.b) (“assolvimento di obblighi
ed esercizio dei diritti specifici del titolare in materia di diritto del lavoro”) e 10 (“trattamento di dati personali relativi a condanne penali e a reati 0 a connesse misure di
sicurezza per I'adempimento di obblighi di legge”).

| dati potranno essere raccolti direttamente presso la Vostra Impresa, ovvero presso soggetti terzi, verranno trattati con I'ausilio di strumenti elettronici, informatici e
telematici e potranno, altresi, essere conservati su supporti cartacei, con modalita idonee a garantirne la sicurezza e |a riservatezza, nel rispetto delle disposizioni del
Regolamento.

| dati personali verranno trattati da dipendenti e collaboratori del Titolare preposti alle Aree competenti, che agiscono sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine
alle finalita e modalita del trattamento medesimo. Potranno trattare i predetti dati anche soggetti terzi nella qualita di Responsabili del trattamento, conferita con apposita
nomina da parte delle Fondazione (quali, per esempio, consulenti fiscali o societa di revisione), che forniscono servizi accessori e/0 strumentali allo svolgimento delle
attivita del Titolare, o nella qualita di Titolari autonomi (quali, per esempio, la Prefettura per verifiche antimafia, ovvero Istituzioni Pubbliche e Autorita competenti), in
adempimento di obblighi di legge. | dati non verranno in alcun modo diffusi.

| predetti dati verranno conservati per la durata del rapporto contrattuale e per un periodo massimo di 10 anni dalla cessazione del rapporto contrattuale.

In relazione alla natura dei dati e alle finalita del trattamento, il conferimento dei dati personali & necessario per I'esecuzione dei rispettivi obblighi contrattuali. In
mancanza di detto conferimento, non si potra quindi instaurare il rapporto commerciale stesso.

Ai sensi del Regolamento e della normativa nazionale in vigore, linteressato puo, secondo le modalita e nei limiti previsti dalla vigente normativa, esercitare, utilizzando i
riferimenti di contatto sopra menzionati, i seguenti diritti:

®  vichiedere la conferma dell'esistenza di dati personali che lo riguardano (diritto di accesso dell'interessato — art. 15 del Regolamento);
®  conoscerne l'origine;

®  avere informazioni circa la logica, le modalita e le finalita del trattamento;
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® richiedemne l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, il blocco dei dati trattati in violazione di
legge, ivi compresi quelli non pitl necessari al perseguimento degli scopi per i quali sono stati raccolti (diritto di rettifica e cancellazione — artt. 16 e 17

del Regolamento);
®  (iritto di limitazione o di opposizione al trattamento dei dati che lo riguardano (art. 18 del Regolamento);
®  (iritto di revoca;

® | diritto di presentare un reclamo all’Autorita di controllo (diritto di accesso dell’interessato — art. 15 del Regolamento) o di adire le opportune sedi

giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

Data

Firma di un Legale rappresentante (per presa visione)

(N.b.: la presente va restituita unitamente alla copia di un documento di identita del sottoscrittore)




